
 

2024宜蘭大學企業說明會申請表 

公司名稱 <台泥企業團-新能源事業群> 

屬性 

□資訊通訊  □生產製造 

□貿易業務  □補教文化 

□餐飲服務  □物流倉儲 

 ■其他新能源事業        

營利事業 

統一編號 
11913502 

公司地址 台北市中山區中山北路二段 113號 11樓 
電話/ 

傳真 
02-7719-7632 

聯絡人/職稱 張智閔 副理 E-mail 
maggie.chang@taiwance

ment.tw 

公司簡介 

1946年臺灣水泥公司正式成立，1954年正式由公營轉為民營，1962年以股票編號 1101，成為台

灣第一家股票上市公司。1974年台灣十大建設開始實行，台泥跟著國家的政策開始開疆闢土，在

台灣築起一個嶄新的世界。 

 

「資源循環、綠色能源、低碳水泥」是台泥三大核心事業，「Environment、Energy、Ecology」是

台泥未來三大主軸，運用創新科技、創新思維，開發新能源，朝著打造「零廢棄、零污染、零排

放」之循環經濟，創造永續企業的新價值進行。 

 

在全球節能減碳及再生能源發展趨勢下，台泥在 2021年購併 ENGIE EPS，並將其更名為 NHOA。

NHOA案場遍布歐洲、美洲、大洋洲及非洲，在先進的 BESS (電池儲能系統)、電動車快充裝置、

智慧電網及氫能皆擁有各式專利及產品。正式進軍儲能、充電樁市場，藉此完整能源事業版圖，

成為國內唯一具備綠能、電池、儲能、電動車快充研發與自製能力的能源集團。並於 2024 年 3 月

完成土耳其葡萄牙擴大投資歐洲低碳水泥經營，布局歐亞非，成為歐洲低碳水泥的主要供應商之

一，以低碳建材、資源循環、綠色能源三大發展主軸推展致力主動解決環境問題 ECO-SOLUTION 

PROVIDER，推動 EARTH HELPER永續倡議。 

 

福利制度 

【節慶禮券】勞動節/春節/端午節/中秋節  

【生活關懷】結婚禮金/生育禮金/有薪事病假/安薪照顧假/住院慰問金/喪葬慰問金 

【福利補助】員工餐廳餐券補助/旅遊補助金  

【福利設施】員工餐廳/健身中心/哺乳室  

【保險關懷】勞健保/團體保險(定期壽險) /傷害險/癌症險/員工及眷屬醫療險  

【社會關懷】志工假  

【獎勵制度】員工持股信託 

【完善訓練課程 TCC Lyceum】循環經濟/職涯發展/語言培訓/台泥寶典/知識文庫/碳學院 

【退休同仁福利與照顧】健康檢查/集團參訪/自強活動/退休餐會  

 

徵

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 科系 工作內容 薪資待遇 

能源管理系統

(EMS)工程師 
1 

資訊工程、電機電子工

程相關科系 

能源管理系統嵌入式 EMS程式設計、開發與
維護； BMS、PCS 及調度端監控系統軟體介
面整合 
工作地點：台北 

面議 



 

儲能建置工程師

(機電) 
1 

電機電子、冷凍空調相

關科系 

儲能系統高低壓電力、機電自動控制、弱電監

控、消防設備等盤體規畫設計；機電工程品質

管控、成本預算控制、現場監督、時程掌握、

驗收測試 
工作地點：台北 

面議 

中控工程師(輪

班)  
3 電機電子相關科系 

中控室監控與發報處理；監控廠區相關設備運

作 
工作地點：台北 

面議 

儲能維運工程師

(輪班) 
8 電機電子相關科系 

花蓮、和平、蘇澳等儲能案場維運；電池系統、

環控系統(消防)、PCS系統的維護檢查；需配
合輪班 
工作地點：宜蘭/花蓮 

面議 

充電站工程師(電

機) 
2 電機電子相關科系 

充電樁系統/儲能系統高低壓電力、環控及消
防設備等功能規劃及盤體規畫設計 
工作地點：台北 

面議 

工程監造工程師 2 電機電子相關科系 
再生能源電廠施工之工期、施工品質、環安衛

管控，施工現場管理與協調，及工程驗收作業 
工作地點：嘉義、台南 

面議 

地熱機電工程師 1 電機電子相關科系 
建設時期工程施工監督管理；熱電廠及溫泉園

區巡檢維護 
工作地點：台東 

面議 

 
AI 人工智慧開

發架構師 
2 

資訊工程 

資訊管理相關科系 

協助儲能/電池/智慧電網等新能源智能專案模
型需求訪談與前導分析、模型專案實作開發

（包含：數據清洗、特徵工程、模型建置與參

數優化等） 

面議 

 
智能系統開發工

程師 
2 

資訊工程 

資訊管理相關科系 

綠電交易平台、充電樁智能客服、永續管理等

系統開發 
面議 

學生需準備履歷 ■是  □ 否 
進行現場 

面試/徵才 
■是  □ 否 需求類型 ■全職  □工讀 

其他事項 
校園停車：本校校園停車採收費制為利統計請預先告知當日將會有幾台車?    台 

申請規定 

1. 職缺務必符合勞基法，投保勞健保及符合最低薪資等相關規定。 
2. 現場不可進行商業活動宣傳(如付費課程、物品買賣等)，如有違反規定者本校將
停止合作。 

3. 本活動以提供應屆畢業生工作機會為旨，故以提供全職工作機會廠商為優先。 
4. 企業不得強迫本校學生留下個人基本資料及聯絡方式。 

備註事項 
聯絡方式：劉秀珠 03-9357400分機 7180傳真電話：03-9315059 
E-Mail信箱：niucss@niu.edu.tw;sjliou@niu.edu.tw 

 


